
Riunione annuale della Rete Nazionale 
Euroguidance, riusltati e prospettive 

Il 19 dicembre scorso si è tenuta online la Riunione 
annuale della Rete nazionale EG, la prima del nuovo 
periodo di programmazione.  
Il Centro nazionale, dalla scorsa estate collocato 
in INAPP, ha invitato i colleghi a condividere 
informazioni su attività e Reti INAPP quali l’Agenda 
per l’Adult Learning, la rete ReferNet Italy ed il 
Reference Point Nazionale EQAVET per la qualità 
nell’Istruzione e Formazione. 
Lo staff EG ha quindi illustrato, a partire dall’Agenda 
UE per le competenze 2020-25, gli sviluppi delle 

La novità di Europass: 
come prepararsi al colloquio

Il portale Europass continua a crescere.
Dal 20 novembre scorso, nella sezione “Le mie 
candidature” all’interno dell’E-Portfolio - cui si 
accede esclusivamente tramite registrazione -, gli 
utenti possono trovare una Guida/esercitazione 
utile per prepararsi al colloquio di lavoro dopo l’invio 
della candidatura.

In questa sezione, nell’ambito di ogni candidatura 
creata con l’application manager, che costruisce in 
modo diverso la candidatura a seconda dell’utenza, 
si può entrare in “Prepararsi al colloquio” o si può 
direttamente scaricare in PDF la relativa guida.
In entrambi i casi si tratta di una serie di 
suggerimenti divisi per fase: prima del colloquio/
domande specifiche; durante il colloquio; dopo il 
colloquio e note personali. 

È possibile selezionare dalla check list gli 
accorgimenti messi in pratica e aggiungerne di 
nuovi, oppure studiare la guida e utilizzarla come 
strumento di lavoro.

Ciò può risultare di aiuto non solo per gli utenti finali 
ma anche per gli operatori dei servizi del lavoro e 
dell’orientamento, al fine di utilizzare la Guida nei 
laboratori di ricerca attiva per il lavoro organizzati 
dai servizi stessi.
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https://europa.eu/europass/it
https://www.euroguidance.eu/


Quadri delle Qualifiche a confronto: 
attività di apprendimento tra pari tra 
EQF e Paesi terzi

Il 29 e 30 ottobre a Torino, presso l’European 
Training Foundation (ETF), si è svolta 
un’importante attività di apprendimento tra 
pari dal titolo “Comparison of the EQF and 
third country qualifications frameworks – 
what have we learned from pilots - how can 
we take it forward?”.  L’evento, organizzato in 
collaborazione con la Commissione Europea 
nell’ambito dell’Advisory Group sull’European 
Qualification Framework (EQF), si inserisce nel 
più ampio dibattito sulla Raccomandazione 
relativa al Riconoscimento delle qualificazioni 
dei cittadini dei paesi terzi del 15 novembre 
2023, che negli ultimi mesi, ha coinvolto tutti i 
Ministeri competenti. Nel corso dell’evento sono 
stati presentati e discussi i risultati di vari studi 
pilota per il confronto tra EQF e i quadri nazionali 
e regionali delle qualificazioni dei Paesi Terzi, 
realizzati attraverso la sperimentazione delle 

Linee guida operative per il confronto dei quadri 
nazionali delle qualificazioni prodotte nell’ambito 
dell’Advisory Group EQF.  In particolare, tre 
sono stati i quadri messi a confronto: il QNQ 
dell’Ucraina, il QNQ di Capo Verde e il quadro 
regionale delle qualifiche della Comunità per 
lo sviluppo dell’Africa australe. Tali linee guida, 
simili a quelle adottate per la referenziazione tra 
Paesi europei, mirano al contempo ad ampliare 
il dialogo e il riconoscimento reciproco, anche 
con i Paesi Terzi, e a rafforzare la cooperazione 
internazionale in materia di riconoscimento delle 
qualificazioni.

politiche per le competenze e il lifelong learning e 
i futuri scenari europei per l’orientamento. Infine, 
ASNOR ha presentato risultati e prodotti del progetto 
Erasmus+ per lo sviluppo delle competenze 
internazionali degli operatori dell’orientamento. 
Grazie agli stimoli raccolti dai partecipanti durante 
la sessione interattiva sarà possibile, in linea con il 
mandato del Centro, arricchire l’offerta di EG Italia e 
proporre approfondimenti e focus group mirati sui 
temi di interesse, anche con il coinvolgimento diretto 
degli operatori attivi sui territori. 

Focus on
Disponibile l’edizione 2024 del Magazine Euroguidance, che raccoglie una serie di riflessioni 
sull’orientamento - la dimensione della green guidance - e lo sviluppo delle competenze degli orientatori - 
progetto Erasmus+ Innovative European Career Guidance, anche alla luce degli esiti della Raccomandazione 
sui percorsi di miglioramento delle competenze degli adulti. I contributi sui risultati dei 30 anni della rete 
EURES e sulla metodologia didattica innovativa del playful learning completano il numero.

Seguici su
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